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Protocollo e data. vedi segnatura

VERBALE ESAME ISTANZE per la selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico individuale per
il RUOLO DI SUPPORTO TECNICO/AMMINISTRATIVO E CONTABILE AL DIRIGENTE SCOLASTICO,
prioritariamente rivolto a Personale Interno (Assistente Amministrativo con esperienza amministrativo
contabile o con esperienza di “facente funzione DSGA”) e, in subordine, in Collaborazione Plurima (DSGA

esterno).

Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 -Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
Priorita 01: Scuola e competenze-Obiettivo Specifico: ESO4.5-Azione: ESO4.5.A2 - Sottoazione:

ESO4.5.A2.B

Interventi di cui al Decreto del Ministro dell'lstruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026
Awviso pubblico di riferimento: Prot. n. 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti
Titolo del Progetto: Orizzonti formativi_competenze in crescita per la Comunita educante.

Codice Progetto: ES0O4.5.A

Addi 3 del mese di AGOSTO dell'anno 2026, alle ore 9.00, in modalita mista (in presenza e su piattaforma Google

meet), si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n® 10030 del 29/07/2026 per I'esame delle

istanze pervenute, la compilazione del verbale e la formulazione della graduatoria per la selezione di personale

scolastico per il ruolo di SUPPORTO TECNICO/AMMINISTRATIVO E CONTABILE — Programma Nazionale”, per il

progetto: Orizzonti formativi_competenze in crescita per la Comunita educante

Sono presenti:

e La Dirigente Scolastica, Prof.ssa Francesca Cosenza Presidente
e |l Primo Collaboratore della DS, Laura Giordan Commissario
e Assistente amministrativo Sig.ra Pasquale Borgosano Commissario (segretario

verbalizzante)

PERSONALE INTERNO:

Verificato che sono giunte le sottospecificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la
selezione di cui all’oggetto, si passa all’'esame della documentazione pervenuta.
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S TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO CANDIDATO PUNTEGGIO
§ Esperienze culturali, accademici, ASSEGNABILE 7arcone Girolamo COMPLESSIVAMENTE
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S certificazioni (max 10 punti) ATTRIBUITO
S Diploma di Scuola Secondaria di

3 1 5 5 5

8 Il grado

§ A Laurea Triennale / Magistrale in 8

o

o ambito giuridico/economico
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Documento informatico firmato digitalmente da FRANCESCA COSENZA ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate


Protocollo 0010158/2026 del 03/08/2026


Master / Corsi di
perfezionamento in gestione
contabile o Fondi Europei

Certificazioni informatiche
riconosciute (ECDL/ICDL, Pekit,
ecc.)

Partecipazione a corsi specifici
su piattaforme
GPU/SIF/PNRR/POC (min. 10
ore)

Master / Corsi di
perfezionamento in gestione
contabile o Fondi Europei

totale

TITOLI VALUTABILI
Esperienze professionali

PUNTEGGIO
ASSEGNABILE
{max 70 punti)

CANDIDATO

Zarcone Girolamo

PUNTEGGIO
COMPLESSIVAMENTE
ATTRIBUITO

Servizio effettivo svolto nel
profilo di DSGA o DSGA Facente
Funzione (FF) nelle istituzioni
scolastiche

Incarichi di
gestione/rendicontazione
progetti FSE / PON / POC /
PNRR come DSGA presso Istituti

scolastici statali

Mansioni svolte di supporto
contabile e gestione acquisti
presso I'lC 1 Grava

Pregressa collaborazione
plurima o supporto
amministrativo specifico per
progetti dell'IC 1 Grava

10

10

totale

21

21

Punteggio totale (esperienze

culturali e professionali)

28

PERSONALE ESTERNO IN COLLABORAZI

ONE PLURIMA:

TITOLI VALUTABILI
Esperienze culturali, accademici,
certificazioni

PUNTEGGIO
ASSEGNABILE
(max 10 punti)

CANDIDATO

Fiammetta Guariento

PUNTEGGIO
COMPLESSIVAMENTE
ATTRIBUITO

1

Diploma di Scuola Secondaria di
Il grado

5

5

Laurea Triennale / Magistrale in
ambito giuridico/economico

Master / Corsi di
perfezionamento in gestione
contabile o Fondi Europei




Certificazioni informatiche

4  |riconosciute (ECDL/ICDL, Pekit, 1
ecc.)
Partecipazione a corsi specifici su
5 |piattaforme GPU/SIF/PNRR/POC 2 6 6

(min. 10 ore)

Master / Corsi di
6 |perfezionamento in gestione 2
contabile o Fondi Europei

totale 11 11
PUNTEGGIO CANDIDATO PUNTEGGIO
TITOLI VALU IL
Esperienze T;I;?essionali ASSEGNABILE Fiammetta COMPLESSIVAMENTE
P d (max 70 punti) Guariento ATTRIBUITO

Servizio effettivo svolto nel
profilo di DSGA o DSGA Facente
Funzione (FF) nelle istituzioni
scolastiche

Incarichi di
gestione/rendicontazione
2 |progetti FSE / PON / POC/ 3 18 18
PNRR come DSGA presso Istituti
scolastici statali

Mansioni svolte di supporto
3 |contabile e gestione acquisti 4 4 4
presso I'lC 1 Grava

Pregressa collaborazione
plurima o supporto
amministrativo specifico per
progetti dell'lC 1 Grava

totale 57 57

Punteggio totale (esperienze -

culturali e professionali)

La commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta procede alla
valutazione delle istanze ammesse.

Graduatoria provvisoria PERSONALE INTERNO +_in subordine PERSONALE ESTERNO

r— -
Progr. N. protocollo istanza Cognome e Nome Esito eunieggio compl-esswamente
attribuito
p 9926 ZARCONE GIROLAMO ISTANZA AMMESSA 28
2 9940 FIAMMETTA GUARIENTO ISTANZA AMMESSA 68

Il presente verbale viene redatto e contestualmente letto, confermato e sottoscritto (con firma autografa
dai commissari e digitale dalla DS).
Al termine della seduta lo stesso viene inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della



documentazione della presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto.
Conegliano, li 03/08/2026 ore 9.30

| componenti della commissione
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La Presidente di Commissione

Dirigente scolastica
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