
 
 

 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO CONEGLIANO 1 
“F. GRAVA” 

Via F. Filzi, 22 – 31015 CONEGLIANO – Tel. 0438/23655 

C.F. 91035310266 – C.M..TVIC86900T 

e-mail: tvic86900t@istruzione.it - PEC: tvic86900t@pec.istruzione.it 

Sito: www.icconegliano1grava.edu 

 

 

 

 

Oggetto: Avviso unico per la selezione di PERSONALE INTERNO per il ruolo di COLLABORATORE 

SCOLASTICO nei percorsi afferenti ai Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, 

Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 

n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 

2026-2027. 

 

Codice Progetto  ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-322 

 CUP:    G24D26000940007 

Titolo OLTRE I CONFINI DELL'AULA: CRESCERE COMPETENTI 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 

1997, n. 59; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa”; 

VISTE  le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”, 

VISTO  il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, così come novellato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n.56 (cd. Decreto 

correttivo) e dal Decreto Sblocca Cantieri, convertito con modificazioni dalla Legge 14 giugno 

2019, n.55; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n. 107”; 

VISTO Avviso pubblico prot. n. 136777 del 19/10/2024 – FSE+ Agenda Nord; 

VISTE le delibere del Consiglio d’Istituto n. 98 del 13/11/2024 e del Collegio Docenti n. 1 del 13/11/2024 

di adesione al Progetto Agenda Nord;
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VISTO l’inoltro della candidatura in data 14/11/2024 con attribuzione del protocollo n. 164160 in 

piattaforma SIF2027; 

VISTO la nota di autorizzazione n.181969 del 13/12/2024 per l’attuazione del progetto per un 

ammontare complessivo di € 64.305,00 

VISTA l’avvenuta assegnazione da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito della somma 

ripartita come indicato nella tabella sottostante: 

 

Codice Progetto Titolo progetto CUP 

ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-322 
Oltre i confini dell’aula: 
crescere competenti 

G24D26000940007 

 
VISTA la necessità di nominare n.3 collaboratori scolastici per il supporto amministrativo; 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c. 

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 

dell’Istruzione; 

EMANA 

 

il presente avviso avente per oggetto il reperimento di personale interno appartenente al profilo di 
COLLABORATORE SCOLASTICO disponibile a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, 
attività inerenti le mansioni del proprio profilo professionale per la realizzazione del progetto 
summenzionato. Gli incarichi  verranno attribuiti  per un numero massimo di 180 ore,    
 
Le attività si svolgeranno a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del 
progetto ad Agosto 2027, salvo deroghe. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto, che si svolgerà nei plessi 

dell’IC. 

L’avviso è disciplinato come di seguito descritto. 

Art. 1 FINALITÀ DELLA SELEZIONE, OGGETTO DELL’INCARICO E DESCRIZIONE 
DELL’ATTIVITÀ 
Il presente avviso è rivolto a tutto il Personale Collaboratore scolastico in servizio preso l’Istituto 
Comprensivo Conegliano 1 “F.Grava” disponibile a svolgere le proprie mansioni in aggiunta all’orario 
ordinario per la realizzazione del progetto OLTRE I CONFINI DELL'AULA: CRESCERE 

COMPETENTI 

 

Descrizione attività: 

- garantire l’apertura e la chiusura dei locali in cui si svolgeranno le attività al di fuori      dell’orario 
di servizio, nei giorni di calendario dei corsi, che potranno cadere anche  di sabato; 

- vigilare l’ingresso e sorveglianza degli alunni durante lo svolgimento delle diverse attività previste 
dal progetto; 

- curare la pulizia dei locali prima e/o dopo l’attività; 
- eseguire fotocopiatura e rilegatura atti; 

- provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie) 

- seguire le indicazioni e collaborare con il Dirigente Scolastico, con il DSGA, gli esperti, i tutor e essere 

di supporto agli stessi. 

 
Le attività prestate dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del normale orario di lavoro, a tal 
fine le presenze verranno rilevate su apposito registro firma oltre che sul registro di presenza del 
personale ATA (TIMBRATORE).  
L'Istituzione si riserva di affidare gli incarichi ad un limite massimo complessivo di n. 180 ore da 



ripartire tra i collaboratori reclutati. 

Art.2 COMPENSO 
Il corrispettivo spettante è determinato sulla base delle misure del compenso orario lordo tabellare 
spettante al personale ATA per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui al CCNL comparto 
“Istruzione e Ricerca” 2019-2021 del 18 gennaio 2024 (costo orario lordo stato di € 18,25 per i 
Collaboratori Scolastici)  
 

Art.3 PRESENTAZIONE DISPONIBILITÀ 
Possono partecipare alla selezione solo il personale Collaboratore Scolastico interno all’Istituto . Gli 
interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione (Allegato A) debitamente firmata, 
mediante consegna diretta, entro e non oltre le ore 08:00 del 3 giugno 2026, all’ufficio protocollo 
dell’Istituto. Non saranno in alcun modo accettate le domande consegnate dopo la scadenza 
summenzionata. L’istanza di partecipazione (allegato A), a pena di esclusione, deve essere redatta sul 
modello allegato al presente avviso. 

Art.4 VALUTAZIONE DELLE DOMANDE e AFFIDAMENTO INCARICO 

1. Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico 

successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso e che si riunirà immediatamente al fine 

di redigere la graduatoria provvisoria. 

2. Sarà stilata una graduatoria delle domande pervenute entro i termini previsti tenendo in 

considerazione sia titoli culturali (max 32 punti) che esperienze professionali (max 60 punti).   Nel 

caso di parità di punteggio tra i candidati verrà selezionato il candidato più giovane di età. 

3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 

estremi, potranno produrre reclamo entro le ore 8.00 del quinto giorno dalla pubblicazione. 

4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche 

in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

5. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola 

https://icconegliano1grava.edu.it/ 

6. Trascorso il termine di cinque giorni dalla pubblicazione, la graduatoria provvisoria avrà valore 

definitivo 

ART. 5 – RISPETTO DELLE NORME SULLA PRIVACY 

Durante lo svolgimento del proprio incarico i collaboratori scolastici si impegnano al rispetto delle norme 

sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovessero venire a conoscenza nel 

corso del loro incarico. 

Art. 6 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 

D.Lgs. 101/2018, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del 

procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati esclusivamente per le 

finalità connesse alla presente procedura. 

Il titolare del trattamento è Istituto Comprensivo Conegliano 1 “F. Grava” di Conegliano (TV), rappresentato 

dal Dirigente Scolastico pro-tempore Dott.ssa Francesca Cosenza. 

Il Responsabile della protezione dei dati (RPD), designato ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679, 

è l’avv. Fabio Balducci Romano – mail: privacy.veneto@liquidlaw.it – telefono: 340.3666567. 

Art. 7 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 

nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Francesca Cosenza. 
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Art. 8 - PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link: 

https://icconegliano1grava.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito 

istituzionale. 

ART. 9 -NORME DI RINVIO 

 Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 

del d.lgs. n. 165/2001. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 

165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti. 

 

 

La Dirigente Scolastica 

 Prof.ssa Francesca Cosenza 
 

È allegato al presente Avviso pubblico: 

All. A: Schema di Domanda di partecipazione e Scheda di autovalutazione 
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